Na podiagi 30. ¢lena Zakona o zavodih (Ur.l. RS, §t. 12/91, 45/1984 OdI.US: U-I-104/92, 8/96,
36/2000-ZPDZC, 127/2008-ZJZP) je Svet Centra na seji dne 5. 12. 2022 sprejel (ustanoviteljici
Republika Slovenija, Gregor€i¢eva 20, Ljubljana, in SID — Slovenska izvozna in razvojna
banka, d.d., Josipine Turnograjske 6, Ljubljana, sta skladno s 46. élenom Zakona o zavodih
podala soglasje k spremembam statuta, in sicer Vlada RS s skiepom &t. 01408-2/2023/5 na
svoji 38. redni seji dne 2. 3. 2023, SID - Slovenska izvozna in razvojna banka, d.d., Liubljana
pa dne 24. 1. 2023)
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I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen

Center za mednarodno sodelovanje in razvoj (v nadaljnjem besedilu CMSR) je v skladu z
zakonom, ki ureja zavode, organiziran za opravljanje razvojno-raziskovalne in svetovalne
dejavnosti ter izvajanje mednarodnega razvojnega sodelovanja RS v skladu z zakonom, ki
ureja mednarodno razvajno sodelovanje Republike Slovenije.

2. Clen
Ustanoviteljici CMSR sta:
Republika Slovenija, Gregoréiceva 20, Ljubljana in SID - Slovenska izvozna in razvojna banka,
d.d,, Ljubljana.
3. €len
CMSR je pravna oseba s pravicami, obveznostmi in ocdgovornostmi dolodenimi z Zakonom o

zavodih (v nadalievanju; Zakon), Pogodbo o preoblikovanju Centra za mednarodno
sodelovanje in razvoj, Statutom CMSR in drugimi splosnimi akti CMSR.

1. IME IN SEDEZ
4. &len
Ime zavoda je Center za mednarodno sodelovanje in razvoj, Ljubljana. V angledkem jeziku
Centre for International Cooperation and Development, Ljubljana.
Skrajsana oznaka imena je CMSR, Ljubljana.

Sestavni del imena CMSR je tudi znak.

SedeZ CMSR je v Ljubljani. Poslovni naslov je Kardeljeva pios¢ad 1.




lll. DEJAVNOST
5. clen

CMSR opravla temeline in aplikativne raziskovalne, svetovalne, informativne,
dokumentacijske, promocijske, izobrazevalne, publicistiche in posredniske dejavnosti na
podrodjih, pomembnih za mednarodno sodelovanje in razvoj;

- gospodarski, pravni in druzbeno-politiéni sistem in razve] posameznih drZzav ter njihovo
bilateralno sodelovanje s Slovenijo,

- gospodarski, pravni in druzbeno-politicni sistem in razvoj Slovenije,

- mednarodna trgovina,

- gospodarski razvoj in mednarodni gospodarski cdnosi,

- gospodarsko pravo Slovenije, drugih drzav in mednarcdno gospodarsko pravo,

- internacionalizacija svetovnega gospodarstva in tuje naloZbe,

- institucionalni okvir mednarodnih ekonomskih odnosov in mednarodne organizadije,

- mednarodni finanéni in monetarni sistem, razvajno financiranje,

- vpliv tehnolodkega razvoja in transfera tehnologij na gospodarski razvoj,

- mednarodni informacijski sistemi.

6. Clen
Dejavnost CMSR je:
DE/22.11 Izdajanje knjig DE/22.13; 1zdajanje revij in periodike
G/51.19 Posrednistvo pri prodaji raznovrstnih izdelkov
J/65.2 Drugo finanéno posrednistvo
Ki70.20 Dajanje lastnih nepremicnin v najem
K/72.30 Obdelava podatkov
K/72.40 Omrezne podatkovne storitve
Ki73.201 Raziskovanje in eksperimentaini razvoj na podrotju druzboslovja
Ki74.11 Pravno svetovanje
Ki74.12 Radunovodske, knjigovodske in revizijske dejavnosti, davéno svetovanje
Ki74.13 Raziskovanije trga in javnega mnenja
K/74.14 PodjetniSko in poslovno svetovanje
Ki74.40 Oglagevanje
Ki74.871 Prirejanje razstav, sejmov in kongresov

Ki74.873 Druge poslovne dejavnosti, d.n.
M/80.422 Drugo izobraZevanje, izpopoinjevanje in usposabljanje, d.n.
Q/92.511 Dejavnost knjiznic




Poleg dejavnosti iz prejénjega odstavka CMSR opravlja tudi dejavnosti v zvezi z izvajanjem
zakona, ki ureja mednarodno razvojno sodelovanje Republike Slovenije in druge dejavnosti, ki
s0 potrebne za opravljanje registriranib dejavnosti, skiadno s predpisi, ki urejajo javne finance.

7. clen

O spremembah dejavnosti odlota Svet Centra v soglasju z ustanoviteljicama.

IV.ORGANI
8. &len
Organi CMSR so:
1. Svet Centra
2. Svet raziskovalcev
3. Direktor
4. Kolegij direktorja
1. Svet Centra
9. &len

Svet Centra je organ upravijanja CMSR.
Svet Centra ima 6 &lanov, in sicer:
+ 4 predstavnike ustanoviteljic {(vsaka po 2),
» 1 predstavnik delavcev CMSR,
o 1 predstavnik uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti.

Mandat §lanov Sveta Centra traja stiri leta 2 moZnostjo ponovhega imenovanja. Mandat zaéne
tedi z dnem, ki ga dolo&i organ, pristojen za imenovanje &lana Sveta Centra. Ce pristojni organ
ne dolo&i dneva zagetka mandata, se $teje, da se mandat zacne z dnem imenovanja,




10. &len

Ustanoviteljici imenujeta svoje predstavnike v Svet Centra v skladu in na nacin, dologen s
svojimi internimi akti.

Predstavnike uporabnikov oziroma zainteresirane javnosti (priznane strokovnjake s podrodja
dejavnosti, ki jo opravija CMSR) v Svet Centra imenujejo njihove organizacije.

Predstavnika delavcev CMSR v Svet Centra imenuje Svet raziskovalcev CMSR.
Direktor ne more biti imenovan.

Svet Centra je konstituiran, &e je imenovana oziroma izvoljena ve¢ kot polovica njegovih
¢lanov. Sejo Sveta Centra sklice direktor CMSR, ¢e Svet Centra nima izvoljenega predsednika
niti namestnika predsednika.

Sejo Sveta Centra do izvolitve predsednika vodi namestnik, £e ga ni, pa najstarejsi Clan Sveta
Centra, imenovan s strani ustanoviteljic.

11. élen

Svet Centra ima predsednika in njegovega namestnika. Predsednik se izvoli izmed
predstavnikov ustanoviteljic.

12. &len
Svet Centra ima naslednje pristojnosti:

1. v soglasju z ustanoviteljicama sprejema Statut CMSR,

imenuje in razreSuje direktorja,

3. na predlog direktorja sprejema letni program dela CMSR s finangnim nacrtom in spremlja
hjegovo uresniCevanje,

4. predlaga spremembo vsebine in obsega letnega programa dela CMSR in finanénega

nacrta,

sprejema letno porodilo,

spremlja izpolnjevanie finanénih obveznosti ustanoviteljic v okviru letnih programov,

v soglasju z ustanoviteljicama odio¢a o spremembah dejavnosti CMSR,

ustanoviteliicama predlaga statusne spremembe CMSR,

opravlja druge naloge, naloZene z zakonom, Pogodbo o preoblikovanju Centra za

mednarodno sodelovanje in razvoj in Statutom CMSR,
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13. &len
Svet Centra se sestane najmanj dvakrat letno.
Svet Centra veljavno sklepa, Ce je na seji prisotna vedina vseh Clanov.
Svet Centra veliavno sprejema odlocitve z vegino glasov vseh &lanov, razen v primerih,
enakega $tevila glasov. V primeru enakega $tevila glasov je odlogilen glas predsednika Sveta
Centra. Vsak &lan Sveta Centra ima en glas.

14. ¢len

Podrobneje delo Sveta Centra ureja Poslovnik o delu Sveta Centra, ki ga sprejme Svet Centra.

2. Direktor CMSR
15, &len
Direktor je poslovodni organ CMSR. Imenuje in razreSuje ga Svet Centra.

Mandat direktorja je tiri leta in zaéne tedi z dnem zadetka dela. Po preteku mandatne dobe je
lahko ponovno imenovan.

Do imenovanja oziroma zacetka dela direktorja CMSR zastopa in predstavija vrilec doiZznosti
direktorja. Najdalj$e trajanje mandata vrSilca dolZnosti direktorja je doloéeno z zakonom.

16. &len

Direktor ima naslednje pristojnosti, pravice, dolznosti in odgovornosti:

bl

organizira in vodi delo in poslovanje CMSR,

predstavija in neomejeno zastopa CMSR,

organizira in koordinira sodelovanje z drugimi organizacijami doma in v tujini,

samostojno skiepa pogodbe o vkljuéevanju v mednarodne raziskovalne, strokovne in druge
projekte z mednarodnimi raziskovalnimi in drugimi domacimi in tujimi organizacijami ter o
tem seznanja Svet Centra,

je odgovoren za zakonitost in rezultate poslovanja ter strokovnost dela CMSR,

sprejema interne splodne akie CMSR, med drugim akt o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest,

odlo¢a o pravicah in obveznostih zaposlenih,
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8, skrbi za obveidanje delavcev o vseh pravicah in obveznostih, ki izhajajo iz delovnega
razmerja,

9. pripravi prediog strategije, letnega programa dela, finanéni naért in letno porodilo,

10. predlaga odioGitve o investicijski politiki CMSR,

12. sklicuje sestanke kolegija direktorja CMSR,

11. uresnituje skiepe Sveta Centra,

12. daje mnenje k vsebinskim spremembam dejavnosti CMSR,

13. skrbi za ugled CMSR in za obvedtanje javnosti o delu CMSR,

14. odlo¢a o prodaji, nakupu in oddaji csnovnih sredstev CMSR v skladu s predpisi.

17. &len
Za imenovanje mora direktor izpolnjevati naslednje pogoje:
- najmanj univerzitetna izobrazba (najmanj VIi/l. stopnje),

- aktivno znanje angleSkega jezika,
- najmanj 3 leta vodstvenih izkusenj.

3. Svetraziskovalcev

18. &len
Svet raziskovalcev je strokovni organ (strokovni svet), ki ga sestavijgjo vsi raziskovalci CMSR.

Clani Sveta raziskovalcev izvolijo iz svojih vrst predsednika Sveta raziskovalcev na predlog
naimanj ene tretjine Clanov Sveta raziskovalcev.

Predsednik Sveta raziskovalcev sklicuje sestanke Sveta raziskovalcev in doloZa dnevni red po
lastni presoji ali na predlog najmanj ene tretjine ¢lanov Sveta raziskovalcev.

Svet raziskovalcev lahko v svoje delo vkljuéi tudi zunanje strokovnjake s podrodja dejavnosti
CMSR, ¢e predhodno pridobi soglasje direktorja.

Mandat ¢lanov Sveta raziskovalcev je neomejen, mandat predsednika Sveta raziskovalcev pa
traja &tiri leta.




19. €len
Svet raziskovalcev ima v skladu s 43. in 44. &lenom Zakona o zavodih naslednje pristojnosti:

1. doloca strokovne podlage za programe dela in razvoja CMSR,

2. obravnava vsebinske spremembe letnih programov,

3. daje Svetu Centra in direktorju mnenja in predloge glede organizacije dela in pogojev za
razvoj dejavnosti,

4. obravnava kadrovsko politiko CMSR,

5. obravnava in predlaga dopolnilno izobrazevanje delavecev CMSR,

6. presoja kvaliteto dela raziskovalcev CMSR in spremlja njihovo strokovno in Studijsko
izpopolnjevanje,

7. daje mnenje k vsebinskim spremembam dejavnosti CMSR,

predlaga direktorju imenovanije vodij stalnih raziskovalnih projektov CMSR,

9. imenuje predstavnike CMSR v Svet Centra.

o

Svet raziskovalcev sprejema svoje odiofitve z navadno vedino glasov prisotnih ¢lanov.

4. Kolegij direktorja
20. ¢len
Direktor CMSR ima lahko kolegij, ki je njegov posvetovaini organ ter ima naslednje pristojnosti:

1. daje direktorju mnenja in predloge glede arganizacije dela in pogojev za razvoj dejavnosti
v CMSR,

. obravnava strokovne podiage za programe dela in razvoja CMSR,

. obravnava in prediaga vsebinske spremembe dejavnosti CMSR,

. predlaga direktotju sprejem internih aktov CMSR,

. obravnava predlog letnega porodcila in predlog finanénega naérta,

. predlaga direktorju nadin uporabe presezka prihodkov nad odhodki,

. obravnava prodajo, nakup in oddajo osnovnih sredstev CMSR,

. obravnava plana letnih dopustov in letnega razporeda delovnega éasa.

0~ o, b WwN

Clane kolegija imenuje direktor. S sklepom o imenovaniju direktor dologi trajanje &lanstva, nadin
dela in drugo, kar je potrebno za izvajanje pristojnosti kolegija.




V. ODGOVORNOST ZA POSLOVANJE CMSR
21. ¢len

CMSR odgovarja za svoje obveznosti v pravnem prometu z vsemi svojimi sredstvi v skladu z
zakonom in akti CMSR.

O nacinu kritja primanjkljaja sredstev za delo CMSR in pokrivanju morebitnih izgub odlo¢ata
ustanoviteljici na predlog direktorjia CMSR po predhodnem mnenju Sveta Centra in v skladu z
veljavnimi predpisi.

Ustanoviteljici ne odgovarjata za obveznostt CMSR.

Odnose med ustanoviteljicama in CMSR ureja Pogodba ¢ preoblikovanju Centra za
mednarodno sodelovanje in razvoj.

VL.SPLOSNI AKTI
22. élen

CMSR ima Pogodbo o preoblikovanju Centra za mednarodno sodelovanje in razvoj, statut in
druge splosne akte, s katerimi se v skladu z Zakonom urejajo vprasanja, pomembna za delo
in poslovanje CM3R.

Vi, SREDSTVA ZA DELO
23. Clen

CMSR pridobiva sredstva za delo:
= iz sredstev ustanoviteljic skladno s Pogodbo o preoblikovanju Centra za mednarodno
sodelovanje in razvoj,
« s plaéili za opravijanje domacih in tujih raziskovalnih nalog,
+ 5 prodajo storitev,
« s finanénim posrednistvom,
» s prodajo publikacij,
= iz najemnin in
» drugih domacih in tujih virov.




24. &len

PreseZek prihodkov nad odhodki sme CMSR uporabiti za opravljanje in razvoj svoje dejavnosti
v skladu z Zakonom.

VIIL. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

25. Elen
Z dnem uveljavitve tega statuta preneha veljati statut CMSR z dne 30. 11. 2011.
26. Clen

Statut sprejme Svet Centra in zacne veljati naslednji dan po sprejemu in pridobitvi soglasja
obeh ustanoviteljev.

dr. Robert Kokalp
predsednik Sve r@




